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Planification annuelle 2022-2023 

 

Matière : Projet personnel d’orientation 
Groupes : 311, 312, 313, 314, 315,  388 

Enseignants : Djelloul Mohammedi et Sandra Bendavid 
 
 

Connaissances abordées durant l’année (maîtrise) 
Tout au long de l’année, l’élève est en démarche de découverte et de construction de son identité personnelle et 

professionnelle. 

Étape 1 
 

Étape 2 Étape 3 

La connaissance de soi 

-Introduction au cours PPO 

-Les intelligences multiples 

-Tests de personnalité 

-Découverte de l’introspection  

-Valeurs personnelles et de travail 

-Arbre généalogique des professions 

-Apprendre à connaître les outils 

informatiques disponibles en 

orientation 

-La gestion du stress 

-Bilan personnel 

 
 

Les métiers et le système scolaire  

-Les métiers méconnus 

-Découverte de métiers potentiels et 

des formations préalables 

-Découverte de ce qui intéresse 

l’élève dans un emploi 

-Introduction aux différents niveaux 

scolaires du système scolaire 

québécois 

- Exploration de la formation 

collégiale 

-La formation universitaire et 

professionnelle 

-Bilan d’orientation 

 

 

 

Marché de travail 

Introduction au marché du travail 

(Curriculum Vitae, processus 

d’embauche, etc.) 

-Suite de la démarche personnelle de 

choix d’orientation 

-Les préjugés sur certains 

métiers/formations 

-Bilan d’orientation final  
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Matériel pédagogique  
(volumes, notes, cahiers d’exercices, etc.) 

Organisation, approches pédagogiques et 
 exigences particulières 

 
 
Documents à compléter. Les notes de cours, lorsqu’il y en 
a, seront prises dans un cahier appartenant à l’élève. 

 

Utilisation d’outils informatiques (TIC) 

Activités (SAÉ) en équipe/individuellement 

Projets 

Kiosques 

Réflexions 

Discussions 

Devoirs et leçons Récupération et enrichissement 

 
Les évaluations dans ce cours sont majoritairement 

qualitatives, c’est-à-dire quelles dépendent de la qualité 

d’analyse et d’introspection de l’élève, de l’effort investi 

dans sa démarche en orientation et de sa participation aux 

activités en classe. 

Chaque activité réalisée en classe est évaluée. 

Les devoirs seront surtout de terminer des projets ou 

activités entamés en classe. 

 
La récupération se fera en ligne en visioconférence et/ou 
en présentiel, selon les besoins des élèves et des 
enseignants. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Matière : Projet personnel d’orientation 

Compétences développées par l’élève 

 
 
Compétence 1 

Réaliser une démarche 

exploratoire 

d’orientation 

 

L’élève est amené à : 

Faire une démarche d’exploration en orientation et en planifier les étapes, choisir des 

secteurs d’intérêts, sélectionner et évaluer des ressources utiles (internet ou matérielles), 

faire des expériences ou activités avec des personnes ressources (orienteur, professionnel 

de la CNESST, etc.), utiliser des stratégies et outils pour apprendre à véritablement découvrir 

des métiers et pour se détacher de ses préjugés, etc. 

 

 
Compétence 2 

Se situer au regard de 

son orientation scolaire 

et professionnelle 

L’élève est amené à : 

Faire des réflexions efficaces et structurées sur son orientation personnelle et 
professionnelle, découvrir des métiers et des aspects de sa personne, confirmer ou infirmer 
des hypothèses quant à son orientation professionnelle et tenir compte de ses intérêts, 
goûts, forces et faiblesses et des programmes de formation lors de sa démarche en 
orientation. Prendre du recul ou réviser sa démarche en orientation lorsque nécessaire, 
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 Principales évaluations et résultats inscrits au bulletin 

1re étape (40%) 
Du 30 août 2022 au 4 nov 2022 

 

2e étape (40%) 
 Du 7 nov 2022 au 3 fév 2023 

 

 

                  3e étape (60%) 
Du 6 fév 2023 au 23 juin 2023 

Nature des évaluations 
proposées tout au long 

de l’étape 

Y aura-t-
il un 

résultat 
inscrit 

au 
bulletin? 

Nature des 
évaluations 

proposées tout au 
long de l’étape 

Y aura-t-
il un 

résultat 
inscrit 

au 
bulletin? 

Nature des 
évaluations 

proposées tout au 
long de l’étape 

Épreuves 
obligatoires  
MELS / CS 

Résultat 
inscrit 

au 
bulletin 

Compétence 1 et 2: 
  
-Travaux 
 
-Situations 
d’apprentissages 
évaluées 
 
-Réflexions  
 
-Présentations orales 
 
-Rapport d’écoute de 
reportages 
 
-Participation en classe 
 

 
  
 

 
Oui 

 
 

Compétence 1 et 2: 
  
-Travaux 
 
-Situations 
d’apprentissages 
évaluées 
 
-Réflexions  
 
-Présentations 
orales 
 
-Rapport d’écoute 
de reportages 
 
-Participation en 
classe 
 

 

 
Oui 

Compétence 1 et 
2 : 

 
-Réflexions 
 
-Participation aux 
stages 
 
-Rétroaction de 
visites de centres 
professionnelles 
 
-Rapport d’écoute 
de vidéos 
 
-Présentation d’un 
métier 
 
-Participation en 
classe 

 
Non 

 

 
Oui 

 

 

 

 

 dresser un bilan de sa démarche et être en mesure d’en discuter avec ses pairs et son 
enseignant. 


